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[bookmark: _GoBack]Prehľad najvýznamnejších zmien v Príručke pre zapojené subjekty - Aktivita KC, verzia 4:

1. Kapitola 4 je doplnená o metodiku financovania v prípadoch, keď pracovné miesto nie je obsadené zamestnancom počas celého kalendárneho roka. Maximálny počet oprávnených hodín, ktorý je možné vykázať za kalendárny rok na jednu pracovnú pozíciu bude pomerne upravovaný na základe počtu mesiacov, počas ktorých je daná pracovná pozícia obsadená.
1. V texte Príručky bola doplnená časť 4.7 Overenie dokumentácie na mieste.
1. Časť 5.3 zavádza povinnosť poskytovateľa vytvoriť pre zamestnancov emailový alias a informovať o ňom MPSVR SR a súčasne aj o služobnom telefónnom čísle/číslach zamestnancov KC/NDC/NSSDR.
1.  V časti 7.2 je doplnená povinnosť poskytovateľa zabezpečovať supervíziu pre svojich zamestnancov pravidelne, minimálne v rozsahu 2 krát počas kalendárneho roka, vrátane odporúčania MPSVR SR k výberu supervízorov z dôvodu možných etických konfliktov.
1. Kapitola 8 upravuje adresátov pri povinnosti zasielania príloh č. 2, č. 8 a č. 9.
1. Prílohy č. 3, č. 4, č. 4a až č. 4d boli aktualizované. 
1. Bola upravená príloha č. 5 a prílohy č. 5d, č. 5e, č. 5f, č. 5h boli aktualizované.
1. Prílohy č. 9, č. 11, č. 13 boli aktualizované. 
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