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ZOZNAM SKRATIEK A ZNACIEK

BA — Bratislavsky

BB — Banskobystricky

CHD - chranena dielfia

CHP — chranené pracovisko

CKJ — centralna koordinacna jednotka

DPH - dan z pridanej hodnoty

FO — fyzické osoby (podnikatelia)

KE — Kosicky

MPSVaR SR - Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
NO — neziskové organizacie

NP IPSP — narodny projekt Investi¢na pomoc pre socialne podniky — nenavratna zlozka
NP ISE — narodny projekt Institut socialnej ekonomiky
NR — Nitriansky

NRO — najmenej rozvinuty okres

OS — obchodné spolocnosti

OZ — obdcianske zdruzenia

PO — PreSovsky

RC SE - regionalne centrum socialnej ekonomiky
RSP — registrované socialne podniky

SE — socialna ekonomika

SK — samospravny kraj

TN — Trenciansky

TT - Trnavsky

VUC - vysS8i uzemny celok

ZA - Zilinsky

ZD — zakladné dokumenty

ZnO — znevyhodnené osoby

ZrO — zranitelné osoby

ZP — zdravotné postihnutie
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1. CINNOST REGIONALNEHO CENTRA SOCIALNEJ EKONOMIKY ZA ROK 2024

Regionalne centrum socialnej ekonomiky v Nitre v roku 2024 preslo viacerymi zmenami, ktoré sa
dotkli personalneho obsadenia ako aj zmeny sidla. Od 1 maja 2024 Regionalne centrum
socialnej ekonomiky sidli v priestoroch Regionalneho centra Nitra MIRRI SR na adrese Farska 7.
Tato zmena nam zaroveri umoznila prehibit vzajomnu spolupracu a kooperaciu s RC Nitra MIRRI
SR ako aj s partnermi z Uradu verejného obstaravania a z Uradu vlady, sekcie Planu Obnovy.

V ramci spoluprace s RC Nitra MIRRI SR sme v novembri 2024 zorganizovali odborny seminar

s ndzvom: ,Rozvoj socialneho podnikania v Nitrianskom kraji a moznosti podpory z eurofondov®.
Okrem toho sme nadviazali uz3iu spolupracu aj so Slovenskou pofnohospodarskou univerzitou,
€o nasledne vyustilo k podpisu memoranda medzi SPU a MPSVR SR (sekciou Socialnej
ekonomiky). V septembri sme ako uz tradic¢ne, v spolupraci s SPU, zorganizovali konferenciu
AGASI zameranu na socialne polnohospodarstvo.

Od zaciatku pdsobenia v novom sidle, teda od maja 2024, sme v Regionalnom centre uskutognili
32 konzultacii so zaujemcami o socialne podnikanie. Viacerych zaujemcov sme sprevadzali
procesom tvorby podnikatelského a finanéného planu a niektorych aj procesom registracie. Nasa
praca so zaujemcami o socialne podnikanie sa sustredovala a nadalej sustreduje najma na
kvalitu poskytovanych informacii a kvalitu novovznikajucich socialnych podnikov.
Prostrednictvom naSej podpory v roku 2024 v Nitre vzniklo 10 registrovanych socialnych
podnikov. VSetkych 10 podnikov bolo integraénych, teda zameranych na dosahovanie
pozitivheho socialneho vplyvu v oblasti zamestnavania znevyhodnenych a zranitelnych oséb.

Ako viziu do dalSieho obdobia vidime zlepSovanie spoluprace s Uradmi prace ako aj so vietkymi
kfu€ovymi organizaciami z oblasti socialnej ekonomiky a socialneho podnikania v Nitrianskom
kraji. Tiez prepajani socialnych podnikov a subjektov socialnej ekonomiky navzajom a vo
vSeobecnosti, v podpore a zvySovani povedomia o socialnej ekonomike a socialnom podnikani v
NR v kraiji.

1.1 ZAKLADNE INFORMACIE O RCSE
Regionalne centrum socialnej ekonomiky v Nitre bolo zriadené dna: 01.09. 2018

Tab. ¢ 1 Prehlad pracovnikov RC SE v roku 2024

Meno a priezvisko Pracovna pozicia Pracovny pomer
Mgr. Barbora Stibrana Odborny konzultant RC SE - | od 1. 5. 2024 - trva
Specialista

Ing. Zina Machnicova, PhD. | Odborny konzultant RC SE od 15. 1. 2024 - trva

Mgr. Miroslav Cernay Odborny konzultant RC SE od 1.9. 2018 - trva

Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE |l

Tab. ¢ 2 Prevadzkovo-technické zabezpecenie RC SE

Adresa RCSE

Ulica, g&islo: PSC: Mesto:
Farska 7 949 01 Nitra

Popis priestorov a dostupnost’:




Regionalne centrum sa nachadza v centre mesta Nitra v budove Business & Residence na
1. poschodi. Budova je lahko dostupna peso, autom a hromadnou dopravou s moznostou
parkovania v okoli.

Otvaracie hodiny:

PO: 8:00-15:00
UT: 8:00-15:00
STR: 8:00-17:00
STV: 8:00 - 15:00
PIA: 8:00 - 14:00

Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE I

1.2 AKTIVITY A VYSTUPY CINNOSTI RC SE

Tab. ¢ 3 Prehlad konzultacii a zrealizovanych stretnuti RC SE podla miesta stretnutia v roku
2024
| Pocet konzultacii/stretnuti podla miesta stretnutia

Spolu i telefonicky/
v RC SE v terene mailom/ online

| 296 \ 32 68 196
Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE |l

Podiel stretnuti realizovanych v RC SE je nizSi, nakolko odraza iba stav za 7 mesiacov (m4j -
december) Do maja 2024 Cinnost RC SE prebiehala prostrednictvom teleprace.

Tab. ¢ 4 Prehlad konzultacii a zrealizovanych stretnuti RC SE podfla predmetu rokovania v roku
2024

Predmet rokovania

: Otazky k

Obdobie Stretnutia zakonu &.
celkom Zalozenie RSP | 112/2018 Z. z. u Ostatné
existujucich
RSP

Januar 2024 18 12 6 0
Februar 2024 18 11 6 1
Marec 2024 13 5 6 2
April 2024 31 11 19 1
Maj 2024 29 17 11 1
Jun 2024 45 6 11 28
Jul 2024 37 6 19 12
August 2024 18 5 6 7
September 2024 29 4 15 10
Oktéber 2024 27 6 17 4
November 2024 16 6 7 3
December 2024 15 7 7 1
SPOLU 296 96 130 70

Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE I



Tab. &. 5 Prehlfad RSP, ktoré vznikli za asistencie RC SE podla jednotlivych krajov za rok 2024
RSP, ktoré vznikli za asistencie RC SE za rok 2024

Kraj
RC SE

BA
BB
KE
NR
PO
TN
TT
ZA

SPOLU

Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE |l

Celkovy
prirastok
RSP
v danom
kraji za
rok 2024

OISy =
BRuvwol uom

Pocet
RSP v

danom
kraji

Pl
hNbHO?mU'IOO

Pocet
RSP
mimo
dany
kraj

GoOorppONOO

VNRO  Obecné
podniky

3 1

3 2

0 8

5 1

0 0

0 0

0 4

11 16

Transformované

z CHD/CHP

WNOoOoOORr O

% asistencie RC SE
pri registracii RSP

87,5%
100%
100%
100%
100%
100%
99%

Za asistencie RC SE v roku 2024 vzniklo 10 socialnych podnikov. Dva zo vzniknutych podnikov,
mali sidlo mimo NSK. Vyrazny podiel medzi vzniknutymi registrovanymi podnikmi tvorili podniky
zriadené samospravami, ktorych bolo 8. Medzi tymto po¢tom je zahrnuty aj Socialny podnik

Nitrianskeho samospravneho kraja, &i socialny podnik mesta Topol¢any.

Tab. €. 6 Prehlad RSP, ktoré vznikli za asistencie RC SE podfa jednotlivych krajov za obdobie
rokov 2019 — 2024

Kraj
RC SE

BA
BB
KE
NR
PO
TN
TT
ZA
SPOLU

Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE |l

Celkovy
pocet
zaregistr
ovanych
RSP
v danom
kraji*

106
91
55
91
96
63

112

614

Pocet

RSP v

danom
kraji

105
88
51
91
86
54

102

577

Pocet
RSP
mimo
dany
kraj

[EnY
OO 5 N OE

RSP, ktoré vznikli za asistencie RC SE

VNRo  Obecné
podniky
15 14
51 30
0 22
73 38
0 11
0 8
0 28
139 151

Transformované
z CHD/CHP

% asistencie RC SE
pri registracii RSP

92,37%
96,7%
90,91%
95,6%
89,5%
85,71%
91,07%



2 AKTUALNA SITUACIA A POTENCIAL PRE ROZVOJ SOCIALNEJ EKONOMIKY
V DANOM KRAJI

2.1. POTENCIAL PRE ROZVOJ EKOSYSTEMU SOCIALNEHO PODNIKANIA V DANOM
KRAJI

Strategické dokumenty a programy s dopadom na socialnu ekonomiku v danom kraji

Integrovana uzemna stratégia: Rozvoj socialnej ekonomiky
Nosny projekt: Zivé laboratérium socialneho podnikania a polnohospodarstva

e budovanie smart infrastruktiry pre rozvoj socialnej ekonomiky a socialneho
polnohospodarstva a zahradnictva
e budovanie ludského kapitalu pre rozvoj socialnej a striebornej ekonomiky a
socialneho pofnohospodarstva a zahradnictva
e podpora inovacnych aktivit v socialnej ekonomike
e podpora aktivneho starnutia
Vstupna sprava PHRSR NSK do roku 2030

Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja Nitrianskeho samospravneho
kraja do roku 2030

Kooperac¢na rada strategicko-planovacieho regiénu Nitra

¢ je dobrovolna platforma pre trvalu spolupracu socioekonomickych partnerov
na uzemi strategicko-planovacieho regiénu Nitra (dalej aj ,SPR Nitra®), ktora
predstavuje inStitucionalny mechanizmus pre definovanie uzemnych ciefov
prostrednictvom IUS , tvoreného Gzemim miest a obci okresu Nitra a izemim
obci Mocenok, Horna Kralova a Hajske. Jej Clenmi su predstavitelia
regionalnej samospravy, miestnej samospravy a ostatnych
socioekonomickych partnerov.

e Je vytvarana z iniciativy Nitrianskeho samospravneho kraja

Kracovi aktéri a partneri socialnej ekonomiky v danom kraji
V roku 2024 sme nase aktivity koordinovali s viacerymi vyznamnymi partnermi a
instituciami:

Nitriansky samospravny kraj

Zamerom NSK bolo podporovat rozvoj kraja aj prostrednictvom podpory socialneho
podnikania, v minulosti bola spolupraca z RCSE uzSia a v roku 2023 bolo podpisané
memorandum o spolupraci. Zacgiatkom roka 2024 Nitriansky samospravny kraj zaloZil
registrovany socialny podnik - Socialny podnik Nitrianskeho samospravneho kraja, s. r. o.

Urady prace, socialnych veci a rodiny v nitrianskom kraji

V priebehu roka 2024 prebehlo niekolko stretnuti zameranych na zdielanie informacii,
koordinaciu postupov a podporu socialnych podnikov.

Jednym z hlavnych podujati bola nasa uc€ast na stretnuti "Ranajky so zamestnavatefmi"
organizovanom pod gesciou UPSVaR Komarno. Stretnutie bolo venované najma sietovaniu
a prepajaniu socialnych podnikov v ramci kraja. Na podujati sme zaroven poskytli odborné




konzultacie tykajuce sa podpory zamestnavania znevyhodnenych skupin a moznosti rozvoja
RSP.

Slovenska polnohospodarska univerzita

V roku 2024 sme so Slovenskou polnohospodarskou univerzitou nadviazali uzsiu
spolupracu, €o v oktébri vyustilo do podpisu memoranda s MPSVR SR. Spoluorganizovali
sme konferenciu AGASI zameranu na socialne polnohospodarstvo.

MIRRI SR

V roku 2024 sme nadviazali uzSiu spolupracu aj s Regionalnym centrom Ministerstva
investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR (MIRRI SR), ktorého priestory zarovern
vyuzivame ako sidlo. Tato spolupraca nam umoznila lepsSiu koordinaciu aktivit, vzajomnu
informovanost o €innostiach a posilnenie spolo¢nej podpory pre Nitriansky samospravny
kraj v réznych oblastiach.

Spoloénym ciefom bolo efektivne prepajat nase sluzby a aktivity, o sa pozitivhe odrazilo aj
na zlepseni informovanosti a dostupnosti sluzieb pre nasich klientov, ktori si v mnohych
pripadoch totozni. Klientom sme ponukli moznost zucastnit sa na odbornych seminaroch
organizovanych MIRRI SR a zarover sme v spolupraci zorganizovali seminar zamerany na
tému socialneho podnikania.

uvo
V reakcii na potreby z praxe sa uskutocnilo viacero Specializovanych seminarov, ktoré sa
zameriavali na problematiku verejného obstaravania v kontexte socialnych podnikov.

Koopera¢na Rada Strategicko- planovacieho regionu NITRA

Ugast v dobrovolnej platforme vytvaranej z iniciativy Nitrianskeho samospravneho kraja, pre
trvalu spolupracu socioekonomickych partnerov na uzemi strategicko-planovacieho regiénu
Nitra s ciefom definovania tzemnych cielov prostrednictvom IUS.

LIVING LAB - Regionalne socialne druzstvo

Boli sme sucastou stretnutia na ktorom bol predstaveny projekt “LIVING LAB” ktorého
prioritnou ¢innostou je vzdelavanie v oblasti metéd obehovej ekonomiky pre socialne
podniky. Organizatormi a prevadzkovatelmi projektu je obec Velké Turovce a ob&ianske
zdruZenie MAS IPEL-HONT

Zhodnotenie ekosystému socialneho podnikania v danom kraji a trendy jeho rozvoja

V roku 2024 sme zaznamenali pokraéujuci zaujem samosprav o zakladanie socialnych
podnikov, k éomu pravdepodobne prispela aj propagacia témy zo strany niektorych
kfa€ovych partnerov. V dbsledku ¢oho ich pocet v Nitrianskom kraji vyznamne narastol.
Zaroven sme boli osloveni viacerymi jednotlivcami so zaujmom o socialne podnikanie, Casto
na zaklade osobnej skusenosti s hendikepom alebo starostlivostou o blizkeho s
postihnutim. V mnohych pripadoch ide o jednotlivcov, ktori hfadaju moznosti, ako poméct
sebe alebo svojmu okoliu.

Pocas roka sme absolvovali aj viaceré stretnutia s mikroiniciativami pésobiacimi v
Nitrianskom samospravnom kraji, ktoré sa snazia ziskat financovanie pre svoje aktivity
alebo komunitné projekty. Hoci nie vSetky z tychto iniciativ spifiaju legislativne alebo vecné
podmienky pre vznik registrovaného socialneho podniku, vnimame v tejto oblasti vyznamny
potencial, ktory by si vyzadoval vacsiu systémovu podporu. Tuto podporu by bolo mozné
posilnit’ prostrednictvom lepSej spoluprace a angazovanosti s verejnymi institiciami.

Hoci NSK v roku 2024 zalozZil vlastny registrovany socialny podnik, zatial sa nevenoval
¢innosti, ktora by situaciu v tomto ohlade zlepSila.

Z pohladu existujucich socialnych podnikov evidujeme silnu potrebu sietovania, vymeny
skusenosti a vzajomnej podpory. Rovnako sa opakovane objavuje poziadavka na




zjednodusSenie administrativnych procesov a zrozumitefnejSie metodické pokyny.
Pozitivnym signalom je aktivny zaujem tychto podnikov o odborné podujatia — mnohé z nich
sa zapojili do seminarov a diskusii organizovanych v spolupraci s Regionalnym centrom
MIRRI SR v Nitre, ako aj do konferencie AGASI, ktoru sme spoluorganizovali so Slovenskou
polnohospodarskou univerzitou.

U zaujemcov o registraciu RSP pozorujeme rastuci zaujem o vyhody vyplyvajlice zo Statutu
registrovaného podniku. Zaroven v3ak viaceri vyjadruju nespokojnost s administrativhou a
Casovou naro¢nostou registracie socialneho podniku.

Analyza potencialu kraja pre socialne podnikanie

Socialna ekonomika v Nitrianskom kraji ma vytvorené vhodné zaklady pre dal$i rozvoj. Téma
ziskava €oraz vacsiu pozornost, a to aj zo strany Nitrianskeho samospravneho kraja, ktory ju v
sucasnosti vnima ako jednu zo svojich priorit. Napriek tomu musime kons&tatovat, Ze jej potencial
zostava zatial nevyuZity.

Buduci vyvoj socialnej ekonomiky v NSK je v su€asnosti taZzko predvidatelny, a to najma z
dévodu nejasného smerovania politickych priorit a personalneho obsadenia vo verejnych
instituciach. Urcite vSak mdzeme konstatovat, Ze téma je aktualne popularna najma pre
zaujemcov z oblasti samosprav, o ¢om svedci aj rastuci pocet novovznikajucich obecnych
socialnych podnikov.

Pozitivnhe vnimame aj prehlbovanie spoluprace so Slovenskou polhohospodarskou univerzitou v
Nitre, kedZe v oblasti socidlneho polnohospodarstva vidime vyrazny potencial pre dalsi rozvo;.
Do buducnosti sa ¢rta priestor na rozvoj socialnych inovacii, a to aj v kontexte pripravovanej
vyzvy zameranej na tuto oblast. Hoci nie kazdy socialny podnik musi nevyhnutne realizovat
socialnu inovaciu, socialne podnikanie vytvara priaznivé prostredie pre ich vznik a implementaciu.
Za délezité povazujeme aj systematicku podporu existujucich subjektov, vytvaranie priaznivych
podmienok pre ich €innost a znizovanie administrativnej zataze, ktora méze byt pre mnohé
podniky limitujucim faktorom ich rozvoja.



2.2 SUCASNA SITUACIA V SOCIALNOM PODNIKANiI V DANOM KRAJI

Bratislavsky kraj 35 (6,13%)

Trnavsky kraj 46 (8,08%) Zilinsky kraj 112 (19,61%)

Nitriansky kraj
51 (8.93%)
Banskobystricky kraj
Trentlansky kra) BY(I%99%)
74 (12,96%)

Presovsky kraj 74 (12,96%) Kosicky kraj 88 (15,41%)

Graf: ¢ 1 PoCet RSP v jednotlivych krajoch SR k 31.12.2024
Zdroj: Register socialnych podnikov MPSVR SR

V Nitrianskom kraji bolo ku koncu roka 2024 registrovanych ako socialny podnik 51 subjektov, ¢o
predstavuje 8,93% podiel na pocte registrovanych socialnych podnikoch v ramci celého
Slovenska.

V porovnani s ostatnymi samospravnymi krajmi na Slovensku je Nitriansky kraj tretim s najniz8im
poc¢tom registrovanych socidlnych podnikov — po fiom nasleduje Trnavsky a Bratislavsky kraj.
Tento vyvoj je vSak Statisticky umerny a prirodzeny v suvislosti s vyvoja ukazovatelov, ktoré
najcastejSie podnecuju vznik socialnych podnikov (miera nezamestnanosti, regionalne disparity,
ekonomicky rozvoj samospravneho kraja a pod.).

integracny podnik
Graf: €.2 PoCet RSP podfa druhu v danom kraji k 31.12.2024
Zdroj: Register socialnych podnikov MPSVR SR

VSetkych 51 registrovanych socialnych podnikov ku koncu roka 2024 patrilo do kategorie
integracny, ¢o znamena, ze vSetky podniky v Nitrianskom samospravnom kraji sa venuju (nielen)
pracovnej integracii znevyhodnenych ¢i zranitelnych osob.
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Spolocnost’ s ruéenim fyzicka osoba Druzstvo Zdruzenie (zvaz, spolok,
obmedzenym spolocnost, klub ai.)

Graf:€.3 Pocet RSP podla pravnej subjektivity v danom kraji k 31.12.2024
Zdroj: Register socialnych podnikov MPSVR SR

Z hladiska pravnej formy registrovanych podnikov bola ku koncu roka 2024 najrozSirenejSia
spolo¢nost s ruéenim obmedzenym, ktorych celkovy pocet (42) predstavoval 92% podiel na
v8etkych registrovanych socialnych podnikoch.

Okrem toho v Nitrianskom kraji socialne podnikaju 2 fyzické osoby (Zivnostnici), 1 druzstvo
(APTET ISP, druzstvo) a jedno obCianske zdruzenie (Komunitné centrum Kompas).
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Rok
Graf: €. 4 Vyvoj poctu vzniknutych RSP v danom kraji k 31.12.2024
Zdroj: Register socialnych podnikov MPSVR SR

Najvacsi pocCet podnikov v Nitrianskom kraji ziskalo Statut registrovaného socialneho podniku
prave v rokoch 2020 a 2021, ¢o mozno pripisat’ skuto¢nosti, Ze v tom obdobi sa socialna

ekonomika na Slovensku formovala, s ¢im suvisel aj zvySeny poCet diseminacnych aktivit v tejto

oblasti.
Od roku 2022 ma vznik registrovanych socialnych podnikov viac menej stabilny trend a sice do
registra socialnych podnikov pribudne za Nitriansky kraj v priemere 7 podnikov ro¢ne.
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8 (100%)

Pravna forma e Spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym

Graf €. 5: PoCet RSP podla pravnej subjektivity v danom kraji vzniknutych v roku 2024
Zdroj: Register socialnych podnikov MPSVR SR

V roku 2024 ziskalo v Nitrianskom kraji $tatut registrovaného socialneho podniku 8 subjektov,

pricom kazdy z nich mal pravnu subjektivitu spolo€nosti s ru¢enim obmedzenym.

Tab. ¢ 7 Zoznam RSP so zrusenym/vratenym Statutom RSP k 31.12.2024 a dovody zruSenia/
vratenia Statutu (len za rok 2024, nie sumarne)

Nazov subjektu zruseny/ Druh Dovod zrusenial/vratenia Statatu
vrateny RSP
Statut RSP
MINORITAS, s. r. 0. zruseny integraCny sank¢né vratenie Statutu - problém s udrzanim
povinného podielu zamestnancov
Socialny podnik Kalna s. | vrateny Integraény | obec Kalna mala 2 RSP, ponechala silen 1,

r. o.

do ktorého bol zlu€eny aj uvedeny RSP

Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE Il - RC SE

V roku 2024 v Nitrianskom kraji zanikli Statity dvom registrovanym socialnym podnikom. Jeden
Statut bol vrateny z dévodu zlucenia s druhym registrovanym socialnym podnikom s cielom znizit
administrativnhu zataze spojenej so spravou socialneho podniku. Druhy Statut bol socialnemu
podniku odobraty sankéne, nakolko ten ani poc¢as “prechodného obdobia” 6 mesiacov nedokazal
naplnit zakonom stanoveny povinny podiel zamestnancov.

Tab. ¢ 8 Prehlad zamestnancov v RSP v SR podla krajov k 31.12.2024

Samospravny kraj Pocet z toho z toho z toho uznana za | lekarsky
zamestnancov | znevyhodneni | zranitelni zdravotne invalidna | posudok
podniku znevyhodneni
Banskobystricky SK 1541 110 3 949 827 122
Bratislavsky SK 420 7 5 283 249 34
KoSicky SK 1367 177 4 687 598 89
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Nitriansky SK 549 61 5 335 281 54
PreSovsky SK 790 176 0 354 301 53
Trengiansky SK 1008 21 7 593 501 92
Trnavsky SK 505 17 4 343 307 36
Zilinsky SK 1644 30 5 1111 886 225

Celkom 7824 599 33 4657 3952 705

Zdroj: Statistika MPSVR SR

Tab. ¢ 9 Prehlad zamestnancov v RSP v danom kraji podfa pravnej subjektivity podnikov
k 31.12.2024

| RSP v podra pravnej subjektivity |
Popis 0z NO FO oS Druzstvo | Spolu
Pocet RSP 1 0 2 48 1 52
Pocet zamestnancov
celkom 6 0 14 512 7 539
z toho znevyhodneni 3 0 8 375 5 391
z toho zranitelni 0 0 0 5 0 5
Z toho zdravotne
znevyhodneni 3 0 8 315 5 331
uznana za invalidnu 3 0 7 262 5 277
lekarsky posudok 0 0 1 53 0 54

Zdroj: Statistika MPSVR SR

549

335
281
51 61 54
— B _ - |
1. Podet RSP 2. Pocet 3.z toho 4.z toho 5. spoly 5.1 uznana za 5.2 lekarsky
zamestnancov  znevyhodnen| zranitefni zdravotine invalidno posudok

cefkovo Znevyhodneny

Graf: ¢ 6 Prehlad o poCte zamestnancov RSP v danom kraji k 31.12.2024
Zdroj: Statistika MPSVR SR
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inak znevyhodneni 61 (11,11%)

ostatni 148 (26,96%)

zranitefni 5 (0,91%)

zdravotné znevyhodneni spolu
335 (61,02%)

Graf: €. 7 Prehlad o pocte ZnO a ZrO v RSP v danom kraji k 31.12.2024
Zdroj: Statistika MPSVR SR

Tab. ¢ 10 Vyuzivanie vybranych nastrojov priamej a nepriamej podpory socialneho podnikania
v danom kraji v roku 2024

Znizena DPH 35

Uravu na dani z prijmu 21

Vyrovnavacie prispevky §19b 51 110 423 4772 288,31
Umiesthovacie prispevky 1 1 1 3319,2
§19a

Investi¢na pomoc?

Servisné poukazky?® 1 79 135 2377
Vynimky zo zdkona o VO 4

Predaj/prenajom 0

nehnutelnosti za niz8iu cenu

ako je ZO

Zdroj: Vlastny zdroj - Metodické Statistické zistovanie udajov o RSP a $tatistika MPSVR SR

! Udaje o znizenej DPH, ulave na dani z prijmu za rok 2022, vynimkéach zo zakona o VO

a predaiji/prenajme za niZ8iu cenu ako je znalecky odhad nie su verifikované, vychadzaju z informacii
poskytnutych od RSP.

2 RSP, ktoré maju podpisant dohodu o poskytnuti NFP v ramci projektu NP IPSP v roku 2022.

3 Celkova vyska schvaleného prispevku vyjadruje celkovy prispevok za predané poukazky vo vyske a 3,00
EUR pri modrych poukazkach a a 5,00 EUR pri ruzovych poukazkach.
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Skusenost’ s vyuzivanim jednotlivych finanénych a nefinanénych nastrojov podpory
v kraji

Vsetky registrované socialne podniky v Nitrianskom samospravnom kraji poberaju vyrovnavaci
prispevok na znevyhodnenych zamestnancov. Umiestfiovaci prispevok vSak v roku 2024 vyuZil
iba jeden RSP. Tento nizky zaujem moZe suvisiet' s tym, Ze vacsina podnikov ma stabilizacny
charakter a nezameriava sa na pripravu a tranziciu znevyhodnenych oséb na otvoreny trh prace.
V roku 2024 vyrazne narastlo vyuzivanie znizenej sadzby DPH, ¢o pravdepodobne suvisi s
metodickym usmernenim vydanym v juli 2024. Toto usmernenie objasnilo pravidla uplatfiovania
10 % sadzby DPH a vyrazne zjednodusilo posudzovanie opravnenych ¢innosti, pri ktorych mézu
RSP tuto sadzbu uplatnit.

Zvysil sa aj pocet subjektov vyuzivajucich ulavu na dani z prijmu, ¢o moze byt taktiez
doésledkom vydania metodického usmernenia v tejto oblasti.

Servisné poukazky vyuzil iba jeden RSP — obecny podnik Rybnik z okresu Levice, ktory s tymto
nastrojom ma pozitivhu skusenost. Naopak, zo strany ostatnych subjektov, najma obecnych
socialnych podnikov, evidujeme nezaujem o tento nastroj. Na zaklade spatnej vazby by mala byt
dévodom administrativna naroénost a zdihavost celého procesu.

Vynimky z verejného obstaravania sa v sledovanom obdobi tykali Styroch subjektov, ¢o je z
nasho uhla pohladu pomerne nizky po¢et RSP nakolko pre uplatnenie tejto vynimky by mala
priaznivé podmienky vacsina RSP v NSK

Tab. € 11 Spolupraca RC SE s inymi organizaciami pri poskytovani informacii a poradenstva
a sietovanie, spolupraca s vysokymi a strednymi $kolami, spolupraca v ramci memorand aj mimo

nich v roku 2024

Nazov organizacie

Popis spoluprace

Urady prace v Nitrianskom kraji

Vzajomné zdielanie skusenosti a diskusia o
spravnosti pracovnych postupov.
Ucast na stretnuti- “Ranajky so zamestnavatelmi”

Nitriansky samospravny kraj

Otazky tykajuce sa najma prevadzkovania
registrovaného socialneho podniku a otazky
zamerané na moznosti dalSieho rozvoja

RC MIRRI — Regionalne centrum

Spoluorganizovanie seminara zameraného na rozvoj
socialneho podnikania, zdielanie informacii o
socialnom podnikani a poskytovanie konzultacii,
ucast' na podujatiach organizovanych MIRRI

Slovenska polnohospodarska
univerzita

Spoluorganizovanie konferencie AGASI

Stale pracovisko UVO

Sietovanie a zdielanie skiusenosti, U¢ast na
seminaroch zameranych Specificky na problematiku
verejného obstaravania v kontexte socialnych
podnikov

Koopera€na Rada Strategicko-
planovacieho regiénu NITRA

RCSE NR je jednym z ¢lenov Kooperacnej Rady
SPR NR. Zuc€astiiovanie sa na stretnutiach rady.

Mesto Nitra

konzultacia s viceprimatorom o moznosti zaloZenia
RSP.

Fakulta managementu Univerzity
Komenského

Ugast a prezentacia na predmete socialne
podnikanie. Prednaska s nazvom: “Socialne
podnikanie na Slovensku, v kontexte zakona
112/2018
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LIVING LAB Ugast na otvoreni LIVING LAB - vzdelavacieho
centra zameraného na obehové hospodarstvo
Plan obnovy Sietovanie a zdielanie skusenosti

Zdroj: Vlastny zdroj NP ISE I
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3. PRIKLADY DOBREJ PRAXE VO VYBRANYCH SOCIALNYCH PODNIKOCH
V NITRIANSKOM KRAJI

Breco s.r.o.

Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Typ registrovaného SP: integracny

Oblast podnikania: textilné rieSenia pre reklamu, byt a priemysel
Regidn: Nitra

Zaciatok €innosti: 1.1.2020

Datum registracie SP: 29.3.2021

Integracny registrovany socialny podnik Breco s. r. 0. sa z hlfadiska hospodarskej ¢innosti venuje
prevazne personalizovanému gravirovaniu, rezaniu laserom, zvaraniu ultrazvukom a vyrobe
dizajnovych rohozi, textilii pre zahradkarov &i vyrezom pre cukrarsku vyrobu.

Hlavnymi pracovnymi zasadami tohto podniku su:

Empatia — vznik a nasledne registracia socialneho podniku sa vyvinulo ako prirodzeny rozvoj aktivit
obcCianskeho zdruZenia Pokoj a dobro — pomoc nudznym, v spolupraci s ktorym sa zameriava na
nielen poskytnutie pracovnych prileZitosti, ale aj poskytnutie opory a zaroven prostredia, kde sa
mo&zu ucit od nuly, a kde ich niekto chape a veri im. Zamestnavaju predovSetkym Zeny z Iraku a
Ukrajiny, ale aj zdravotne znevyhodnenych, Ci fudi s inymi jazykovymi a socialnymi bariérami, ktori
tak v podniku okrem prace ziskaju aj utocCisko.

Ekologia — pri vyrobe sa snazia uprednostiiovat prirodné a recyklovatelné materialy &i technoldgie,
s ¢im suvisi aj investovanie do réznych inovacii, vdaka ktorym mdze byt vyrobny proces nastaveny
s ohladom minimalizovania vplyvu na Zivotné prostredie. Samozrejmostou je dosledna recyklacia
zostatkovych materialov.

Estetika — pri vyrobe dbaju na kvalitu vysledného produktu a to v zavislosti od 3pecifickych
poziadaviek jednotlivych odberatelov, s ktorymi konzultuju véetky moznosti a navrhy. Ci uz ide o
produkt na mieru alebo vyrobok bezného typu, v Brecu dbaju na kvalitu pouZitého materialu a
preciznost vyrobnej €innosti.

P
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MARION ZM s. r. 0.,

Pravna forma: Spolo¢nost' s ru¢enim obmedzenym

Typ registrovaného SP: Integracny

Oblast podnikania: Pranie a chemické Cistenie textilnych a kozuSinovych vyrobkov
Regidn: okres Zlaté Moravce

Zaciatok ¢innosti: 31. 7. 2019

Datum registracie SP: 1.1. 2020

MARION ZM s. r. 0., je registrovanym socialnym podnikom od 01.01.2020 ma sidlo na
Bernolakovej ulici v Zlatych Moravciach. Zamestnava sedem oséb z toho Sest je zdravotne
znevyhodnenych. Venuje sa prevadzkovaniu pracovne a Cistiarne. RSP bol uspesny uchadzac o
investiCnu pomoc, ktoru vyuZili na rozSirenie sluzieb pracovne, manglovne a mokre Cistenie
odevov. Registrovany socialny podnik poskytuje sluzby zamerané na pranie bielizne pre fyzické
osoby/domacnosti, hotely, internaty, Skoly, reStauracie, pranie pre lekarov a pranie pracovnych
odevov. Tiez Zzehlenie a manglovanie aj doma vypratej bielizne. V registrovanom socialnom
podniku je moznost uplatnit nahradné plnenie povinnosti zamestnavat ob¢anov so zdravotnym
postihnutim. V ramci mesta Zlaté Moravce poskytuju rozvoz vypranej bielizne. Motto konatelky

spolocnosti: ,Bez zodpovednosti, trpezlivosti a lasky ani nezaCinajte podnikat “.

M Marionzm s.r.o.

SOLIDE SLOVAKIA, s.r.o.

Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru€enim obmedzenym

Typ registrovaného SP: Integracny

Oblast podnikania: Vyroba kakaa, ¢okolady a cukroviniek
Regidn: okres Levice

Zaciatok €innosti: 8. 10. 2008

Datum registracie: 1. 7. 2019

SOLIDE SLOVAKIA, s.r.o. je registrovanym socialnym podnikom od 01.07.2019 (prvé RSP v
Nitrianskom kraji) vznikol transformaciou z chranenej dielne. Ma sidlo na Fucikovej ulici 10, v
Hronovciach. Zamestnava desat’ osOb z toho sedem je zdravotne znevyhodnenych. Venuje sa
vyrobe tradi¢nych cukroviniek koSicky med, plnené trubicky, plnené kornuty, tyCiniek, darcekové
koSe a baliCky. Takmer cely vyrobny proces prebieha ru¢ne. RSP je drzitelom ocenenia Znacka
kvality SK. Ich vyrobky najdete aj vo velkych obchodnych retazcoch na Slovensku. Vdaka tejto
moznosti su dostupny v mnohych regiénoch, a su cenovo udrzatefny. V registrovanom socialnom
podniku je moznost uplatnit nahradné plnenie povinnosti zamestnavat ob&anov so zdravotnym
postihnutim.
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ZOZNAM ZDROJOV:

Zakon €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch 112/2018 Z.z. -
Zakon o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Statisticky trad SR - www.statistics.sk

Ustredie prace socialnych veci a rodiny Bratislava - https://www.upsvr.qov.sk/
Nitriansky samospravny kraj - |US Nitrianskeho samospravneho kraja - Nitriansky
samospravny kraj

MPSVR SR Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Register socialnych podnikov - MPSVR SR Reaqister SE - Registrované socialne
podniky - Socialna ekonomika

PHSR-SPR- NITRA PHSR-Nitra.indd

Integrovana uzemna stratégia Nitrianskeho samospravneho kraja na roky 2021 — 2027
IUS NSK 2021-2021, verzia 1.3.pdf

Breco — https://breco.sk
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https://www.rra-nitra.sk/wp-content/uploads/2023/01/PHRSR-SPR-Nitra-strategicka-cast.pdf
https://nitra.sk/wp-content/uploads/2025/06/IUS-FMO-Nitra-verzia-1.1.-schvalena-13.11.2024.pdf
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