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Implementacna agentura Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

vyhlasuje

OZNAMENIE

o moznosti predkladania Ziadosti na zapojenie sa do
narodného projektu Budovanie odbornych kapacit na

komunitnej arovni

Nazov projektu: Budovanie odbornych kapacit na komunitnej trovni
Kéd ITMS2014+:

Cislo oznamenia: NP BOKKU/01/2019

Schvalila: Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditelka
Podpis:
Dia:

September 2019

Bratislava
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1. Formalne nalezitosti oznamenia

1.1. Zakladné informacie o ndrodnom projekte!

Nazov projektu: Budov?nie odbornych kapacit na komunitnej Grovni (dalej aj, NP
BOKKU“)

Operacny program: Ludské zdroje (dalej len ,,OP L'Z“)

Prioritna os: 4 - Socidlne zaclenenie

Specificky ciel’ 4.1.1 -Zvysenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb

v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

Fond: Eurodpsky socidlny fond (dalej len ,,ESF)
Miesto realizacie projektu: vsetky samospravne kraje SR
Prijimatel projektu: Implementacna agentura Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny

Slovenskej republiky (dalej len ,,IA MPSVR SR*)

Adresa sidla: Spitélska 6, 814 55 Bratislava
Dorucovacia adresa: Nevadzova 5, 821 01 Bratislava

1.2. Dizka trvania Ozndmenia o moznosti zapojit sa do NP BOKKU
Typ oznamenia: otvorené
Datum zverejnenia oznamenia: 11.10.2019

Datum uzavretia oznamenia:  do 31.12.2021, alebo do vycerpania alokacie

IA MPSVR SR uzavrie Ozndmenie o moznosti predkladania Ziadosti na zapojenie sa do narodného projektu
Budovanie odbornych kapacit na komunitnej urovni(dalej len ,,0zndmenie”) v zmysle datumu uzavretia
oznamenia, alebo v pripade vycerpania financnych prostriedkov, a to podla toho, ktory dern nastane skor.

IA MPSVR SR zverejni informaciu o uzavreti Oznamenia na webovom sidle www.bokku.gov.sk.

1.3. Financovanie projektu

Financovanie celkovych opravnenych vydavkov NP BOKKU v rdmci Ozndmenia bude realizované v sulade
s pravidlami stanovenymi v platnej Stratégii financovania Eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov
pre programové obdobie 2014 — 2020.

Celkova vyska nendvratného finanéného prispevku, ktory je schvaleny na realizaciu NP BOKKU, je 23 322
709,13 EUR.

1 Bliz$ie informécie o ndrodnom projekte st zverejnené na webovom sidle projektu www.bokku.gov.sk
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Finan¢nd pomoc pozostava z finanéného prispevku zo zdrojov ESF a $tatneho rozpoctu (dalej len ,SR“):

*  Vzajomny pomer medzi prostriedkami financovania z ESF a SR pre menej rozvinuty regién (dalej
len ,MRR") je: 85% a 15%.

= Vzijomny pomer medzi prostriedkami financovania z ESF a SR pre viac rozvinuty region (dalej len
»VRR") je: 50% a 50%.

Financovanie narodného projektu , Budovanie odbornych kapacit na komunitnej urovni“ (dalej len
»projekt”) je podmienené vznikom zmluvného vztahu medzi IA MPSVR SR a Ministerstvom prace, socidlnych
veci a rodiny SR (dalej len ,,MPSVR SR“), ktory sa zaklada Zmluvou o poskytnuti NFP na tento projekt,
uzavretej medzi IA MPSVR SR a MPSVR SR. V pripade, ak ku vzniku tohto zmluvného vztahu podla
predchadzajucej vety nedojde, resp. ak dojde k zaniku tohto zmluvného vztahu medzi oznacenymi
subjektmi, je financovanie projektu nemozné.

Opravneni ziadatelia o zapojenie sa do projektu

V ramci tohto Oznamenia sa do NP BOKKU mézu zapoijit Ziadatelia, ktori spifiaji nasledovné podmienky:

1. Poskytovatelia, ktori maji v zmysle § 62 aZ § 66 zakona €. 448/2008 Zb. o socialnych sluzbach a o
zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov (dalej len zakon o socialnych sluzbach) zaregistrovanu jednu z nasledovnych
socialnych sluzieb na ambulantnu formu:

a) Komunitné centrum (§ 24d);

alebo

b) Nizko prahové denné centrum (§ 24b);

alebo

¢) Nizko prahova socialna sluzba pre deti a rodinu (§ 28);

2. Poskytovatelia s pravnou subjektivitou:

e obce a mestd, v sulade so zdkonom SNR ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov;

e pravnicka osoba zriadena obcou alebo zalozena obcou;

e pravnickd osoba zriadend vyssim uzemnym celkom alebo zaloZzena vyssim Uzemnym
celkom;

e neziskové organizacie, zalozené v sulade so zakonom NR SR ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov;

e cirkevné organizacie zriadené v zmysle Zakona ¢. 308/1991 Zb. o slobode naboZenskej viery
a postaveni cirkvi a naboZenskych spoloc¢nosti § 6, ods. 1, pism. h), k);

e obcianske zdruZenia (zriadené na zdklade zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani obcanov
v zneni neskorsich predpisov);

3. Poskytovatelia, ktori neprevadzkuji KC/NDC/NSSDR v lokalitach vybranych 150 obci, definovanych

v predloZzenom zozname Ministerstva vnutra Slovenskej republiky /vid. priloha ¢. 8a - 8b tohto
Oznamenia/. Pre ostatné Uzemie SR platia limity uvedené v bode ¢. 1.5.

Indikativna vyska finan¢nych prostriedkov vyclenenych na Oznamenie a limity projektu
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Vyska finanénych prostriedkov alokovanych na Ozndmenie predstavuje sumu 16 104 122,40 EUR, z toho
14 306 902,34 EUR na menej rozvinuté regiony a 1 797 220,06EUR na viac rozvinuté regidny. Financné
prostriedky su uréené na financovanie transferov tretich subjektov zapojenych do NP BOKKU v ramci
podaktivity:1.2 Proces zapojenia subjektov do projektu a podpora beZnej ¢innosti poskytovatelov SSKIKU.

V rémci NP BOKKU sa predpokladéd podpora cca 384 pracovnych miest KC/NDC/NSSDR. Za Géelom
geografického rozSirenia podpory cinnosti Poskytovatelov a v zmysle podaktivity ¢. 1.3.3. Budovanie
odbornych kapacit formou podpory komunitnej prdce v KC boli stanovené nasledovné limity zapojenia
Poskytovatelov do NP BOKKU:

1. Limit na poéet podporenych subjektov v lokalitach?, kde sa nachadzaju poskytovatelia, ktori boli
od roku 2016 podporeni narodnym projektom Podpora vybranych socidlnych sluzieb krizovej
intervencie na komunitnej drovni:

a) V obci3/ meste®/ mestskej éasti®* mdze byt podporeny len 1 Poskytovatel’:
- KC;
alebo
- NDCG;
alebo
- NSSDR.

b) V opodstatnenych pripadoch mdze byt podporenych aj viac Poskytovatelov do max. poétu
3 Poskytovatelov.

Za opodstatnené pripady sa povazuju iba obce, mestd, alebo mestské Casti, ktoré:
maju najmenej 5 000 obyvatelov (vratane) /tento Gdaj vychadza zo Statistického Gradu Slovenskej
republiky®/, a ktoré:
o maju pocet marginalizovanych romskych komunit v poé¢te nad 500 osdb (vratane); /tento
udaj vychadza z Prilohy k Atlasu rémskych komunit na Slovensku (XLSX.)?/
a
o patria do obci s poctom poberatelov pomoci v hmotnej ntidzi a prispevkov k davke so
spolo¢ne posudzovanymi osobami nad 500 (vratane); /tento Udaj vychadza zo Statistiky
Ustredia prace, socialnych veci a rodiny. Hodnota je stanovend ako priemer prvého polroka
2019 TU/.
V opodstatnenych pripadoch dalej plati, 7e Poskytovatel méze mat podporenti z NP BOKKU iba
jednu socidlnu sluzbu - KC/NDC/NSSDR v lokalite. Napriklad: Obec ,XY“ sa zapoji do NP BOKKU
a ziska podporu na socialnu sluzbu - KC v lokalite obce , XY, avSak dalej uz nemoze ziskat podporu
na socialnu sluzbu - NDC alebo socidlnu sluzbu - NSSDR v lokalite obce ,XY“. Podporu na socidlnu

27a lokalitu sa povaZuje Uzemie obce

3 Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

4 Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov (§ 22 — Vyhlasenie obce za mesto)

5 Zakon €. 377/1990 Zb. o hlavhom meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni neskorsich predpisov
http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD DEM/om7010rr/Preh%C4%BEad%20stavu%20a%20pohybu %
200byvate%CA4%BEstva%20-%200bce%20%5Bom7010rr%5D  (posledny dostupny rok v case vyhldsenia
Oznamenia)

"https://www.minv.sk/?atlas-romskych-komunit-2019
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https://www.minv.sk/?atlas-romskych-komunit-2019
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sluzbu - NDC alebo NSSDR v lokalite obce , XY“ moze ziskat dalsi/iny Poskytovatel tychto socidlnych
sluzieb.

2. Limit na pocet podporenych subjektov v lokalitach, kde sa nachadzaju Poskytovatelia, ktori neboli
od roku 2016 podporeni narodnym projektom Podpora vybranych socidlnych sluzieb krizovej
intervencie na komunitnej Grovni:

-V obci®/ meste®/ mestskej €astil® méze byt podporeny len 1 Poskytovatel:
- KG;
alebo
- NDC;
alebo
- NSSDR.

3. Na celom uzemi SR plati, Ze podpora socidlnych sluZieb krizovej intervencie KC/NDC/NSSDR méze
byt poskytnutd iba z jednej z prioritnych osi PO 4 alebo PO 5 v jednej lokalite;

4. Na celom Uzemi SR plati, 7e v rdmci NP BOKKU méze byt podporenych 100 Poskytovatelov
KC/NDC/NSSDR v nasledovnom zastupeni (89 MRR: 11 VRR):
- 16 Poskytovatelov NDC/NSSDR;
- 84 Poskytovatelov KC;

pricom tieto poéty mdze byt navySené na zdklade alokacie finanénych prostriedkov na Oznamenie.

Opravnena cielova skupina narodného projektu

- priama podpora:
= verejni a neverejni poskytovatelia socidlnych sluzieb,

- nepriama podpora:

= mladi ludia, osobitne mladi ludia do 29 rokov, ktori nie st v evidencii uchadzacov o zamestnanie,
ani v zamestnani, ani zapojeni do procesu vzdeldvania alebo odbornej pripravy — NEET,

= subjekty vykondvajuce ¢innosti vo verejnom zaujme,

= deti,

= rodiny s detmi, nelplné rodiny s detmi, mnohodetné rodiny,

=  zamestnanci vykondvajuci politiky a opatrenia v oblasti prevencie diskriminacie a/alebo socidlneho
zaclenenia vo verejnom aj v neverejnom sektore,

= nizkoprijmové domacnosti,

= znevyhodneny uchadzac o zamestnanie,

= osoby so zdravotnym postihnutim,

= deti, plnoleté fyzické osoby a rodiny, pre ktoré sa vykonavaju opatrenia socidlnopravnej ochrany
deti a socidlnej kurately,

= marginalizované skupiny, vratane Rémov,

8 Z&kon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov
9 Zakon €&. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov (§ 22 — Vyhlasenie obce za mesto)
10 74kon €. 377/1990 Zb. o hlavhom meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni neskorsich predpisov
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= Ziadatelia o azyl, azylanti, fyzické osoby s doplnkovou ochranou,
= jednotlivci alebo skupiny ohrozené diskriminaciou, chudobou alebo socidlnym vylucenim,
= subjekty vykondvajlce opatrenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,
= deti a plnoleté fyzické osoby, ktorym sa poskytuju socialne sluzby,
= dobrovolnici, zdujmové skupiny, stakeholderi;

Nepriama podpora sa dalej rozdeluje podla zakona o socidlnych sluzbach na:
KC - § 24d zakona o socidlnych sluzbach;

o Cielovou skupinou je v zmysle § 2 ods. 2 pism. h):

o fyzickd osoba v nepriaznivej socialnej situdcii, ktord je ohrozena socialnym vylicenim alebo ma
obmedzenud schopnost sa spoloensky zaclenit a samostatne riesit svoje problémy: o pre
zotrvavanie v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnostou koncentrovanej a generacne
reprodukovanej chudoby.

NDC - § 24b zakona o socialnych sluzbach;

o Cielovou skupinou je vzmysle § 2 ods. 2 pism. a), b), h) a i) fyzicka osoba v nepriaznivej socialnej situacii,
ktora je ohrozena socialnym vyliéenim alebo ma obmedzenu schopnost sa spolocensky zaclenit a
samostatne riesit svoje problémy:

o zddbvodu, Ze nemaju zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb,

o pre svoje zivotné navyky, sposob Zivota, zavislost od navykovych latok alebo navykovych skodlivych
¢innosti,

o pre zotrvavanie v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnostou koncentrovanej a generacne
reprodukovanej chudoby,

o z dbvodu straty byvania alebo ohrozenia stratou byvania.

NSSDR - § 28 zédkona o socidlnych sluzbach:

o Cielovou skupinou je v zmysle § 2 ods. 2 pism. b) fyzicka osoba v nepriaznivej sociadlnej situacii, ktora je
ohrozend socidlnym vylucenim alebo ma obmedzend schopnost sa spolocensky zaclenit a samostatne
riesit svoje problémy, a jej rodina:

o  pre svoje Zivotné navyky, spbsob Zivota, zavislost od navykovych latok alebo navykovych skodlivych
¢innosti.

Opravnené tzemie

Bratislavsky samospravny kraj;
Trnavsky samospravny kraj;
Trenciansky samospravny kraj;
Nitriansky samospravny kraj;
Banskobystricky samospravny kraj;
Zilinsky samospravny kraj;

NN NN

Presovsky samospravny kraj;
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v Kosicky samospravny kraj;

2.

Postup podania Ziadosti o zapojenie sa do narodného projektu

2.1. NaleZitosti Ziadosti o zapojenie sa do narodného projektu

Opravneny Ziadatel, ktory splfia kritéria vyberu tretich subjektov a podmienky pre zapojenie sa do projektu
uvedené v kapitole 3 tohto Oznadmenia, mdie podat Ziadost o zapojenie sa do narodného projektu
Budovanie odbornych kapacit na komunitnej Grovni (dalej aj ,Ziadost“) vyplnenim elektronického
formulara Ziadosti, pricom postupuje nasledovne:

VypIni a ododle elektronicky formuldr Ziadosti''na webovom sidle narodného projektu
www.bokku.gov.sk, ktorého vzor tvori prilohu €. 1 tohto Ozndmenia.

Po elektronickom odoslani formuldra mu systém vygeneruje odoslant Ziadost vo formate PDF,
ktora mu bude doruéend na e-mail pre zavaznu elektronickd komunikaciu, ktory uvedie v Ziadosti.
Ziadatel Ziadost vytlaci, zabezpedi jej podpisanie $tatutarnym organom a opatri odtlackom peciatky
(ak sa poutziva).

Nasledne Ziadost spolu s prilohami (vid. tabulka 1 Zoznam priloh k Ziadosti o zapojenie sa do
projektu - prilohy Ziadatel predklada ako origindl alebo Uradne overenu kdpiu) v listinnej forme
predloZi IA MPSVR SR podla bodu 2.3.

Tabulka 1: Zoznam priloh k Ziadosti o zapojenie sa do projektu

p.

¢.

Priloha k Ziadosti o zapojenie sa do projektu

Povinné prilohy

Splnomocnenie Ziadatela

1. Ziadatel predkladd v pripade, ak osoba konajtica v mene Ziadatela nie je Statutdrnym
orgdnom Ziadatela. Splnomocnenie musi byt notdrsky overené.
Potvrdenie miestne prislusného spravcu dane, Ze Ziadatel nemd danové
2. nedoplatky.
Potvrdenie nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti starsie ako 3 mesiace.
Potvrdenie zo vsetkych zdravotnych poistovni preukazujice splnenie podmienky,
Ze Ziadatel nema nedoplatky poistného na zdravotnom poisteni:
3. e VSeobecna zdravotna poistovna, a.s.

e Union zdravotna poistovia, a.s.
e DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.
Potvrdenie nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti starsie ako 3 mesiace.

1 Ziadost vyplIni tplne, pravdivo, jednoznaéne a zrozumitelne.
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Potvrdenie zo Socialnej poistovne preukazujice splnenie podmienky, Ze Ziadatel
4 nema nedoplatky poistného na socidlnom poisteni a na prispevkoch na starobnom
’ dochodkovom sporeni.
Potvrdenie nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti starsie ako 3 mesiace.
Potvrdenie miestne prislusného sudu preukazujice splnenie podmienky, Ze voci
s Ziadatelovi nie je vedené konkurzné konanie, restrukturalizacné konanie, nie je
' v konkurze, v restrukturalizdcii, alebo nutenej sprave (irelevantné pre obce/mestd)
Potvrdenie nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti starsie ako 3 mesiace.
Cestné prehlasenie statutarneho organu obce, resp. mesta (starostu/primatora) o tom,
6. Ze dana obec/mesto nie je v nutenej sprave(relevantné pre obce/mestad)
. Vypis z registra trestov pravnickej osoby (irelevantné pre obce/mesta)
Vypis nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti starsi ako 3 mesiace.
Vypis z registra trestov Ziadatela a vSetkych clenov Statutarneho organu Ziadatela,
prokuristu/ov a osoby splnomocnenej zastupovat ziadatela v konani o Ziadosti
preukazujuci, Ze tieto osoby neboli pravoplatne odsudené za trestny cin korupcie,
g za trestny Cin poskodzovania finanénych zdujmov Eurdpskych spolocenstiev, za
' trestny Cin legalizacie prijmu z trestnej ¢innosti, za trestny ¢in zaloZenia, zosnovania
a podporovania zlo¢ineckej skupiny alebo za trestny ¢in machindacii pri verejnom
obstardvani a verejnej drazbe.
Vypis nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti stari ako 3 mesiace.
Potvrdenie prislusného inSpektoratu prace, Ze Ziadatel neporusil zdkaz nelegdlnej
9 prace a nelegdlneho zamestnavania podla osobitného predpisu za obdobie piatich
' rokov predchadzajucich driu predloZenia Ziadosti.
Potvrdenie nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti starsie ako 3 mesiace.
Vypis z registra poskytovatelov socidlnych sluZieb preukazujiuci splnenie
10. | podmienky opravnenosti aktivit projektu.
Potvrdenie nesmie byt ku driu predloZenia Ziadosti starsie ako 3 mesiace.
1 Zmluva o zriadeni a vedeni bankového uctu
1 Potvrdenie banky o pridelenom IBAN kéde'?

2potvrdenie Ziadatel predkladd v pripade, ak nie je IBAN stéastou zmluvy o zriadeni G¢tu.
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13. | Zriadovaciu/Zakladaciu listinu/Stanovy/Statut!? Poskytovatela

14. | Zmluva/doklad o pripojeni na internet

15. | Zmluva/doklad o telefonickom pripojeni

16. | pIan &innosti KC/NDC/NSSDR podla prilohy &. 9 tohto Ozndmenia

17. | Doklad, preukazujuci vznik, resp. ustanovenie do funkcie S3tatutarneho
organu (Menovaci dekrét, Poverenie, Potvrdenie o zvoleni, atd’.)

Dopliiujuce prilohy'*

a) Mzdova politika odmeriovania zamestnancov KC/NDC/NSSDR(dalej aj ,,MP*
alebo ,mzdova politika“) podla bodu 4.1.1. tohto Oznamenia

Prehlad zamestnancov Poskytovatela, ktorych navrhuje na obsadenie pozicii
v ramci NP BOKKU (pri uplatfiovani si spatnej opravnenosti transferov, najskor
od 09/2019) podla bodu €. 7 tohto Oznamenia

b)

Casovy harmonogram predkladania Ziadosti o zapojenie sa do narodného projektu
a uzatvarania hodnotiacich kol

Ziadatel moze dorudit Ziadost kedykolvek od 16.10.2019 a7 do uzavretia Oznamenia (podla bodu 1.2.
Ozndmenia). Ziadosti dorucené pred uvedenym datumom dorucenia Ziadosti a po datume uzavretia
Oznamenia nebudu zaradené do hodnotenia.

Schvalovanie Ziadosti bude prebiehat systémom hodnotiacich kél. Hodnotiace kolo bude prebiehat
v zmysle tabulky ¢. 2%°. Interval hodnotiacich kdl zohladriuje pocet prijatych Ziadosti a primerany ¢asovy
limit na ich schvalovanie. Po¢as hodnotiaceho kola je moZné zasielat Ziadosti spolu s prilohami priebezne.
V pripade, Ze Ziadatel dorudi v ramci jedného hodnotiaceho kola viacero Ziadosti s prilohami, IA MPSVR SR
bude za platnu povazovat prvi doruéent Ziadost a prilohy. Ak Ziadatel chce, aby za platnu Ziadost a/alebo

13 7zakladny dokument Poskytovatela/organizicie Ziadatela, ktory/a zriadil/a alebo zaloZil/a dané

KC/NDC/NSSDR.

14 poskytovatel ich doruéi spolu so Ziadostou o zapojenie sa do NP BOKKU, v inom pripade bude doZiadany o ich
zaslanie po vydani stanoviska o schvaleni Ziadosti o zapojenie sa do NP BOKKU (vid. bod. 3.3) tohto Oznamenia.
Bez Doplriujucej prilohy a) nebude mozné zo strany IA MPSVR SR podpisat Zmluvu o spolupréci. Bez Doplfiujucej
prilohy b) nebude mozné uplatnit si spatnu opravnenost transferov v zmysle bodu ¢&. 4.4 tohto Oznédmenia.

15 Terminy uzatvorenia hodnotiacich k6l sa mézu na zdklade implementa&nej praxe menit, odpori¢ame sledovat
webové sidlo projektu, kde budu v pripade zmien zverejiiované aktualne informacie suvisiace s vyhldasenym
Oznamenim.
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prilohy bola povaZovand ina ako prva doruéena Ziadost/prilohy, musi tito skutoénost oznamit IA MPSVR SR
pisomne, alebo e-mailom na npbokku@ia.gov.sk.

Tabulka €. 2 Terminy hodnotiacich kol:

Uzavretie 2.

Uzavretie 3.

Uzavretie 4.

Uzavretie 1. hodnotiaceho hodnotiaceho hodnotiaceho
hodnotiaceho kola kola kola kola
13.11.2019 21.01.2020 02.04.2020 07.07.2020

IA MPSVR SR zverejni na
webovom sidle projektu
terminy pre dalSie hodnotiace
kola s ohladom na pocet
prijatych Ziadosti o zapojenie sa
do NP a zostavajucu finanénu
alokaciu resp. limity poctu
subjektov na zapojenie sa do

NPp.1

Miesto a spdsob podania Ziadosti o zapojenie sa do narodného projektu

Adresa dorucenia:

Implementacna agentura Ministerstva prace socialnych veci a rodiny SR
Nevadzova 5
814 55 Bratislava

Ziadost je mozné dorucit na vyssie uvedenud dorucovaciu adresu jednym z nasledovnych spdsobov:

a) doporuéenou postovou prepravou’,
b) osobne do podatelne Poskytovatela alebo kuriérskou sluzbou v pracovné dni v Uradnych
hodinach zverejnenych na webovom sidle IA MPSVR SR www.ia.gov.sk

Ziadost vratane priloh je potrebné dorudit na adresu dorucenia v uzavretom a neprehladnom obale,
na ktorom musia byt uvedené nasledovné informacie:

e Nazov a adresa Ziadatela;
o Nazov a dorucovacia adresa Poskytovatela;
e Napis: ,NEOTVARAT - Ziadost NP BOKKU*“.

165 ciefom optimalizovat proces schvalovania Ziadosti o zapojenie sa do NP BOKKU si IA MPSVR SR vyhradzuje
pravo pocas trvania Oznamenia aktualizovat koneéné terminy jednotlivych hodnotiacich kol, resp. upravit
interval pre uzavretie hodnotiacich kél. Aktualizacia hodnotiacich kél sa nepovaZuje za zmenu Oznamenia.

17y stlade s podmienkami stanovenymi Zdkonom €. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Platnost zakona ¢.305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu
pdosobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov tym nie je dotknuta.
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Ziadatel je povinny predlozit Ziadost riadne, véas a vo forme uréenej IA MPSVR SR.

Ziadost sa povazuje za riadne doruéenu, ak Ziadost a jej prilohy st vypracované na pocitaci, ¢itatelne,
v slovenskom jazyku a pismom, umozZnujlicim rozpoznanie textu, t. j. tak, aby bolo mozné objektivne
postdenie obsahu Ziadosti. V pripade priloh predloZenych vinom ako slovenskom jazyku, musi byt prilozeny
oficidlny preklad do slovenského jazyka.

Ziadost sa povazuje za dorucenu véas, ak bola dorucena najneskor do terminu uzavretia Ozndmenia. Ziadost
bude zaradend do prislusného hodnotiaceho kola na zaklade terminu jej dorucenia. Za termin dorucenia sa
povazuje datum odovzdania listinnej verzie Ziadosti osobne do podatelne, alebo datum jej odovzdania na
postovu, resp. ind prepravu.

Pokial na postovej zasielke od Ziadatela nie je postova peciatka s ddtumom odovzdania pisomnej formy
dokumentécie Ziadosti na postovu prepravu, resp. datum je necitatelny, IA MPSVR SR vyzve Ziadatela na
preukdzanie datumu odovzdania zasielky na postovi prepravu. Ziadatel tak moZe urobit preukdzanim
odovzdania zasielky na postovu prepravu prostrednictvom podacieho listka alebo inym preukazatelnym
sposobom. IA MPSVR SR nezodpovedd za Ziadost, ktoru Ziadatel zasle postou alebo kuriérskou sluzbou,
ak bude poskoden3, prip. nebude doruéena. IA MPSVR SR nezodpoveda ani za pripadné dosledky, ktoré
z toho vyplynd.

Obdobne sa postupuje pri overovani splnenia stanovenej lehoty aj pri predkladani inych dokumentov
v ramci schvalovacieho procesu.

Ziadost je dorucena v uréenej forme, ak je vyplneny elektronicky formuldr Ziadosti podla bodu 2.1.
a zaroven je dorucena v listinnej podobe a dorucena Ziadatelom vratane priloh, ktoré su origindlom alebo
overenou képiu dokumentov.

V pripade, ak Ziadatel nedoruéi Ziadost riadne, véas a v uréenej forme, IA MPSVR SR nebude takuto
Ziadost posudzovat.

Podpisanim Ziadosti Ziadatel potvrdzuje spravnost Udajov v nej uvedenych a akceptuje podmienky
Oznamenia.

Kontaktné udaje a sposob komunikacie

Informacie tykajuce sa tohto Oznamenia mézu Ziadatelia ziskat od IA MPSVR SR na webovom sidle IA MPSVR
SR v Casti - ndrodné projekty www.bokku.gov.sk,alebo jednou z nasledovnych foriem:

a) pisomnou formou - Ziadatelia m6Zu svoje otazky posielat na adresu IA MSVR SR uvedenu v ¢asti 2.3.tohto
Ozndmenia;

b) elektronickou formou na e-mailovej adrese npbokku@ia.gov.sk.

Na Ziadosti o informacie tykajuce sa tohto Ozndmenia zasielané na IA MPSVR SR postou alebo elektronicky
odpoveda IA MPSVR SR pisomne alebo elektronicky v lehote najneskér do 10 pracovnych dni od dna
dorucenia Ziadosti o informdcie na IA MPSVR SR. Zaroveri IA MPSVR SR priebeZne uverejiiuje na vyssie
uvedenom webovom sidle najcastejsie kladené otazky a odpovede.

Zavazny charakter maju informacie poskytnuté listinnou formou a elektronickou formou z e-mailovej adresy
npbokku@ia.gov.sk. Informacie poskytnuté telefonicky alebo Ustne nie je mozné povazovat za zdvazné
a odvolavat sa na ne.
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Upozoriujeme Ziadatelov, aby priebezne sledovali webové sidlo www.bokku.gov.sk, kde budu
zverejnované aktualne informacie suvisiace s Oznamenim.

3. Hodnotenie a vyber predlozenych Ziadosti

3.1. Overovanie kritérii vyberu tretich subjektov

Kritéria vyberu subjektov predstavuju subor podmienok overovanych IA MPSVR SR v procese schvalovania
Ziadosti. Kritéria vyberu tretich subjektov, vratane spdsobu, akym Ziadatel preukazuje splnenie jednotlivych
kritérii, su uvedené v prilohe €. 2 tohto Oznamenia.

IA MPSVR SR overuje formalnu spravnost a Uplnost dokumentov a splnenie kritérii vyberu tretich subjektov
v sulade s Ozndmenim a dokumentmi, na ktoré sa Ozndmenie odvolava.

Kritérid vyberu subjektov stanovené v tomto ozndmeni su predmetom overovania pocas vyhodnocovania
Ziadosti a musia byt splnené bez ohladu na skuto¢nost, ¢ ich Uplné znenie je priamo uvedené v texte
Oznamenia alebo je uvadzané, resp. blizSie popisané v dokumente/dokumentoch, na ktoré sa toto
Oznamenie odvoldva.

3.2. Administrativne overenie Ziadosti o zapojenie sa do narodného projektu

Ziadosti budi vyhodnocované v ramci jednotlivych hodnotiacich kdl, v ktorych bud dorucené. IA MPSVR SR
vydd pre vietky Ziadosti doruc¢ené v ramci hodnotiaceho kola stanovisko o schvaleni, resp. neschvaleni
Ziadosti najneskor do 20 pracovnych dni od kone&ného terminu uzavretia prislusného hodnotiaceho kola.

Do lehoty na schvalenie predlozenej Ziadosti sa zapocitava lehota potrebna na predlozenie chybajucich
naleZitosti zo strany Ziadatela.

V pripade, 7e na zaklade preskimania Ziadosti a jej priloh vzniknt pochybnosti o pravdivosti alebo tplnosti
Ziadosti alebo jej priloh, IA MPSVR SR zadle Ziadatelovi na e-mail pre zavaznu elektronickd komunikdaciu
uvedeny v Ziadosti vyzvu na doplnenie Ziadosti, ¢im poskytne Ziadatelovi moznost vyuzit tzv. klarifikaciu,
na zaklade ktorej moZe v stanovenej lehote 7 pracovnych dni odstranit nedostatky dokumentécie Ziadosti.
V pripade, ak Ziadatel nepredlo?i doplnenie Ziadosti v pozadovanej lehote, IA MPSVR SR Ziadost vyradi
z dalsieho posudzovania. Tym nie je dotknutd moznost opatovného podania Ziadosti. V pripade opatovného
podania Ziadosti bude IA MPSVR SR akceptovat prilohy podané v rdmci zamietnutej Ziadosti, ak budu ku dfiu
opatovného podania Ziadosti platné?s,

3.3. Vydanie stanoviska o schvaleni/neschvaleni Ziadosti o zapojenie sa do NP BOKKU

Ziadatelom, ktorych Ziadosti splnia vetky kritéria vyberu tretich subjektov (priloha ¢.2 Ozndmenia)
a ich Ziadost bude spliat vietky nalezitosti v zmysle bodu 2 Oznamenia, bude vydané stanovisko
o schvaleni resp. neschvéleni Ziadosti a to aZ do vy&erpania alokacie uvedenej v tomto Oznameni.

V pripade, ak v priebehu hodnotenia Ziadosti v ramci hodnotiaceho kola déjde k vyéerpaniu alokécie
resp. k dosiahnutiu limitov v zmysle bodu €. 1.5 tohto Ozndmenia a nebude mozné schvdlit vietky

184 MPSVR SR na zéklade postdenia situacie informuje poskytovatela, ktoré prilohy je potrebné aktualizovat.
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Ziadosti, ktoré splnili kritérid vyberu tretich subjektov, IA MPSVR SR ur¢i poradie Ziadosti v danom

hodnotiacom kole na zdklade poctu dosiahnutych bodov v zmysle prilohy €. 2 tohto Oznamenia
a zohladneni limitov uvedenych v bode 1.5 tohto Oznamenia.

V pripade dosiahnutia rovnakého pocétu bodov v zmysle prilohy €. 2 tohto Ozndmenia a prekrocenia
limitov podla bodu €. 1.5 tohto Ozndmenia, rozhoduju nasledovné kritéria, na zdklade ktorych sa urci
poradie Ziadatelov:

1. V pripade, prekrocenia limitu v rdmci jednej lokality podla bodu €. 1.5. tohto Ozndmenia:
a. Podpora Ziadatela z NP PVSSKIKU alebo iného, obdobného projektu zameraného na
podporu vykonu®® Poskytovatela - 1 bod, bez projektovej podpory - 0 bodov;
b. Pocet uzivatelov, ktorym planuje Ziadatel poskytovat vybrané socidlne sluzby krizove;j
intervencie v zmysle Ziadosti o zapojenie sa do NP BOKKU a v $kdle:

i. 0-25-0b
ii. 26-50- 1b
iii. 51-75-2b

iv. 76-100-3b

v. 101-125-4b
vi. 126-150-5b
vii. 151-175-6b
viii. 176 -200-7b
ix. 201-225-8b
X. 226-250-9b
xi. 251-275-10b
xii. 276 —-300-11b
xiii. 301-350-12b
xiv. 351-375-13b
xv. 376 -400-14b
xvi. 401 aviac—15b

2. V pripade prekrocenia alokacie v roznych lokalitach:
a. Pocet poberatelov dadvok v hmotnej nidzi v obci v zmysle $tatistiky Ustredia prace,
socidlnych veci a rodiny, zverejnenej TU (hodnota je stanovena ako priemer prvého
polroka 2019);

Po ukonéeni hodnotenia doruéenych Ziadosti v ramci hodnotiaceho kola oznami IA MPSVR SR
fiadatelovi stanovisko o schvaleni, resp. neschvaleni Ziadosti a zadle Uspe$nému Ziadatelovi navrh
Zmluvy o spoluprdci.

Uzavretie zmluvy o spolupraci

Po schvaleni Ziadosti zasle IA MPSVR SR Ziadatelovi ndvrh Zmluvy o spolupréci (vzor zmluvy o spolupraci
tvori prilohu ¢.3 Oznamenia). Statutarny organ Ziadatela zmluvu podpise a potvrdent odtlatkom peciatky
(ak sa pouziva) zasle na adresu dorucenia IA MPSVR SR. Medzi poskytovatelom a IA MPSVR SR bude

19 7a vykon sa povazuje realizdcia odbornych ¢innosti, obsluznych ¢innosti /ak je relevantné/, dalsich ¢innosti v zmysle zakona
o socialnych sluzbach;
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uzatvorena zmluva o spolupraci (v zmysle § 269 ods. 2 zdakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni
neskorsich predpisov). Zmluvné podmienky su stanovené jednotne pre vsetkych Ziadatelov, ktori sa zapoja
do NP BOKKU.

Po podpisani zmluvy o spolupraci v troch rovnopisoch zo strany IA MPSVR SR a jej zverejneni v Centralnom
registri zmlav, jeden rovnopis IA MPSVR SR dorudi Poskytovatelovi. Zmluva o spolupraci nadobuda platnost
driom neskorsieho podpisu zmluvnych stran a Géinnost v sulade s § 47a ods. 1 Obcianskeho zakonnika
nadobuda dfiom nasledujicom po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv Implementacnou
agenturou MPSVR SR. Po zverejneni zmluvy o spolupraci je Poskytovatel informovany o ucinnosti zmluvy
elektronicky na e-mail pre zavaznui komunikaciu uvedeny v Ziadosti.

4. Podmienky poskytnutia transferu

4.1. Rozsah a podmienky poskytnutia transferu

IA MPSVR SR bude Poskytovatelovi po splneni podmienok Zmluvy poskytovat finanéné prostriedky na
pokrytie:

1. mzdovych nakladov (dalej aj ,0sobnych vydavkov”) na zamestnancov Poskytovatela;
2. nakladov na ostatné vydavky;

Tieto financné prostriedky budd Poskytovatelovi poskytované prostrednictvom transferov.

1. Transfer mzdovych nakladov na zamestnancov KC/NDC/NSSDR predstavuje redlne vynaloZenu
celkovu cenu prace?® (dalej len ,,CCP“) na zamestnancov Poskytovatela, maximdlne do vysky
schvdlenej IA MPSVR SR pre prislusny kalendarny rok.

Opravnend vyska transferu je podmienend Maximdlnou vysSkou CCP pre dany kalendarny rok
a Mzdovou politikou odmeriovania zamestnancov KC/NDC/NSSDR (dalej len ,,Mzdova politika“)
predloZenou zo strany Poskytovatela (vid. nizsie 4.1.1. Metodika vypoctu mzdovej politiky).

4.1.1. Metodika vypoctu mzdove;j politiky

V pripade mzdovych nakladov na zamestnancov KC/NDC/NSSDR (osobnych vydavkov zapojeného
subjektu) je nevyhnutné, aby zapojeny subjekt respektoval odmenovanie jednotlivych pracovnych
pozicii (pre pracovny pomer) s ohfadom na jeho predchadzajucu mzdovu politiku, t. j. nie je mozné
akceptovat navysenie mzdy, resp. odmeny za vykonant pracu iba z dévodu, Ze prace vykonavané na
projekte su financované z prostriedkov ESIF (napr. rozdielne sadzby odmefiovania za prace
vykondavané mimo aktivit projektu a za zhodné alebo obdobné prace vykonavané na aktivitach
projektu financovanych z prostriedkov ESIF; rozdielne hodinové sadzby u jednej osoby v pripade prac
vykonavanych na viacerych projektoch v tej istej pozicii a zhodnej, resp. obdobnej ¢innosti). Navysenie
bude mat za nasledok vznik neopravnenych vydavkov v casti presahujicej vysku rovnakej prace
vykondvanej mimo projektu. RozliSovacimi znakmi pri porovnavani, €i ide o zhodnd, resp. obdobnu

20 Celkova cena prace - stanovend mesaénad hrubad mzda vratane preddavku na poistné na povinné verejné zdravotné
poistenie, poistného na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie, platenych
zamestnavatefom.
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¢innost je posudenie druhu prace, na ktori bol zamestnanec prijaty do pracovného pomeru s

prihliadnutim na kvalifikaciu a odbornt prax, a zaroven aky vysledok prace je stanoveny v pripade
prace, ktora je financovana z prostriedkov pomoci ESIF.

Pre ucely vy$sie uvedeného je potrebné vypracovat:

- pre subjekty, ktoré disponuju mzdovou politikou prilohu ¢.5 tohto Oznamenia,

- pre subjekty, ktoré nedisponuju mzdovou politikou prilohu ¢. 6 tohto Ozndmenia,
IA MPSVR SR si vyhradzuje pravo, v pripade potreby primeraného uistenia sa, vyziadat si od zapojeného
subjektu dopliujucu dokumentdciu smerom k preukdzaniu redlnej mzdovej politiky zapojeného
subjektu.

V pripade, ak pri niektorych pracovnych pozicidch subjekt disponuje MP a pri niektorych pracovnych
pozicidch nedisponuje MP, zasle subjekt obe prilohy, t. j. ¢. 5 aj ¢. 6 tohto Oznamenia, podla
skutoénosti.

V pripade, ak:

e je CCP uvedena v predlozenej Mzdovej politike nizSia ako maximalna vyska CCP pre dany
kalendarny rok, bude zo strany IA MPSVR SR uznany maximalny limit pre transfer podla
Mzdovej politiky Poskytovatela,

e je CCP uvedena v predloZzenej Mzdovej politike vysSia ako maximalna vyska CCP pre dany
kalendarny rok, bude zo strany IA MPSVR SR uznany maximalny limit pre transfer vo vyske
stanovenej maximalnej CCP pre dany kalendarny rok.

IA MPSVR SR méze na zaklade ozndmenia zvysit vysku CCP, uvedent v Zmluve o spolupréci v ¢lanku
4 v bode 4.3. Toto zvySenie CCP na zamestnancov KC/NDC/NSSDR sa bude kazdoro¢ne menit podla
prepoCtu k 1. januaru prislusného roka na zdklade indexu narastu priemernej mesacnej mzdy v
odvetvi Verejnd sprava a obrana, povinné socidlne zabezpec&enie zverejneného Statistickym uradom
SR za predchadzajuci kalendarny rok, za ktory su dostupné udaje, maximalne vSak do vysky
disponibilnej alokacie projektu. Vysku indexacie miezd a maximalnu vySku percenta pre stanovenie
CCP pre dany kalendarny rok zverejni IA MPSVR SR na internetovej stranke: www.bokku.gov.sk
vidy k 10.12. prislusného roka. Na zaklade vysSie uvedenej skuto¢nosti IA MPSVR SR vypracuje
dodatok ku Zmluve o spolupraci.

a) Maximalna vy$ka CCP pre rok 2019 a 2020 pre subjekty, ktoré disponuju?* mzdovou politikou
odmeriovania zamestnancov KC/NDC/NSSDR?%:

Tabulka. €. 1: Odborny garant KC/ NDC/ NSSDR za mesiac v pracovhom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny éas?3:

2lde o subjekty, u ktorych je moiné predloZit mzdovu politiku odmeriovania zamestnancov KC/NDC/NSSDR

z dévodu, Ze v ramci organizacie mali podporené predmetné pracovné pozicie (zapojenie sa v ramci NP
PVSSKIKU) resp. zhodné pracovné pozicie (obdobnej ¢innosti, s prihliadnutim na kvalifikaciu a odbornu prax, a
zaroven aj vysledok prace);

23 Ustanoveny tyzdenny pracovny &as je pracovny ¢as, ktory sa u zamestnavatela vieobecne uplatiiuje (v tomto
pripade sa tym mysli plny pracovny tuvazok).
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Rok Celkova cena prace/ mesiac
2019 1 575,00
2020 1 678,00
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Tabulka €. 2: Odborny pracovnik KC/ NDC/ NSSDR za mesiac v pracovhom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny éas2*:

Rok Celkova cena préce
2019 1259,00
2020 1341,00

Tabulka €. 3: Pracovnik KC/ NDC/ NSSDR za mesiac v pracovhom pomere na ustanoveny

tyzdenny pracovny &as>>*:

Rok Celkova cena prace
2019 1 036,00

2020 1103,00

Tabulka ¢. 4: Komunitného pracovnika KC za mesiac v pracovhom pomere na ustanoveny

2323

tyZzdenny pracovny ¢as“="":

Rok

Celkova cena préce

2020

Irelevantné®*

* Pracovnd pozicia bude podporend aZ od r. 2020

b) Maximalna vy$ka CCP pre rok 2020 pre subjekty, ktoré nedisponuju® mzdovou politikou
odmeriovania zamestnancov KC/NDC/NSSDR:

Tabulka. €. 5: Odborny garant KC/ NDC/ NSSDR za mesiac v pracovhom pomere na ustanoveny

tyzdenny pracovny &as?>2;

Rok Celkova cena prace/ mesiac
2019 1242,60

2020 1324,11

Tabulka €. 6: Odborny pracovnik KC/ NDC/ NSSDR za mesiac v pracovhom pomere na

ustanoveny tyZdenny pracovny Eas?®:
Rok Celkova cena prace
2019 1077,63

2020 1148,32

Tabulka €. 7: Pracovnik KC/ NDC/ NSSDR za mesiac v pracovhom pomere na ustanoveny

tyzdenny pracovny cas

2323,

24 predpokladd sa obsadenie pracovnej pozicie komunitny pracovnik KC v prvom polroku 2020

%5 |de o subjekty, u ktorych nie je moZné predlozit mzdovu politiku odmefiovania zamestnancov KC/NDC/NSSDR
z dévodu, Ze v rdmci organizacie nemali podporené predmetné pracovné pozicie resp. zhodné pracovné pozicie
(obdobnej ¢innosti, s prihliadnutim na kvalifikaciu a odbornu prax, a zaroven aj vysledok prace);
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Rok Celkova cena prace
2019 871,78
2020 928,97

Tabulka ¢. 8: Komunitného pracovnika KC za mesiac v pracovhom pomere na ustanoveny

tyzdenny pracovny Eas?3%,
Rok Celkova cena prace
2020 Irelevantné?#**

Financné prostriedky v prislusnej vyske budu Poskytovatelovi poskytované po splneni Zmluvnych
podmienok.

Transfer na pokrytie ostatnych vydavkov, ktorého vyska je stanovend mesacne z redlne
vynaloZenej a oprdvnenej CCP za jednotlivych zamestnancov KC/NDC/NSSDR vo vyske 5,5
%26’

Transfer bude zo strany IA MPSVR SR uhradeny na zaklade vypoctu vstupnej zdkladne (CCP)
pre stanovenie vyiky 5,5% na ostatné vydavky na zaklade zaslanej Ziadosti o refundéciu. Do
vstupnej zakladne (CCP) pre stanovenie vysky 5,5 % na ostatné vydavky nevstupuje ¢ast CCP
za vzdelavanie a superviziu.

Priklad vypoctu: oprdvnend CCP zamestnancov x 5/100 (napr. 5000,00 € x 5,5/100 = 275,00
€/ mesiac).

Poskytovatelovi vznikne pri podani Ziadosti o refunddciu a odsuhlaseni IA MPSVR SR CCP za
jednotlivych zamestnancov narok na uhradenie transferu na pokrytie ostatnych vydavkov.

Predpoklady pre téely zaplatenia transferu za zamestnancov KC/NDC/NSSDR

IA MPSVR SR je opravnena uhradit transfer za zamestnancov KC/NDC/NSSDR, po splneni podmienok
Zmluvy, v pripade ak:

v

v

v

Poskytovatel predloZil Mzdovu politiku odmeriovania zamestnancov KC/NDC/NSSDR (ak je
relevantné);

Zamestnanec ma uzatvorenu pracovnu zmluvu alebo dodatok k pracovnej zmluve v zmysle
Zakonnika prace (pracovna zmluva nemusi pokryvat obdobie celého kalendarneho mesiaca);

Zamestnanec spifia pozadované kvalifikaéné predpoklady a prax,

%yzhfadom na indexaciu miezd v rokoch 2020 -2022 a rozpocet projektu
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Zamestnanec Cerpd zdkonom stanovenu dovolenku, pricom opravnena je skutocne Cerpand
dovolenka v Case realizacie projektu, ak ndrok na dovolenku vznikol v suvislosti s vykonom
prace na projekte;

Zamestnanec Cerpd platené prekazky v praci, napr. vySetrenie alebo oSetrenie
zamestnanca, sprevadzanie rodinného prislusnika a iné prekazky v zmysle §
141 bod 2 Zakonnika prace;

Zamestnanec bol v danom kalenddrnom mesiaci prace neschopny;
Zamestnanec oSetroval ¢lena rodiny;

Zamestnanec sa zUc¢astruje vzdeldvania, organizovaného IA MPSVR SR a/alebo sa zlcastriuje
iného vzdelavania nevyhnutného pre vykon jeho prace so sihlasom IA MPSVR SR;

Zamestnanec odpracoval denne max. 12 hodin v zmysle Zakonnika prace (kumulativne
u vSetkych zamestnavatelov);

Vydavky uplatfiované zo strany Poskytovatela vznikli po¢as oprdvneného obdobia poskytnutia
finanénych prostriedkov (ak je relevantné, najskér od 09/2019);

Poskytovatel zabezpecoval vykon KC/NDC/NSSDR podla kap. 5 Prirucky

V zmysle vys$sie uvedeného bude pri mesaénom redlnom vykazovani IA MPSVR SR vyZadovat od
Poskytovatela predloZenie nasledovnej dokumentacie:

© 0N

10.

11.

Ziadost o refundaciu poskytovatela KC/NDC/NSSDR podpisanu $tatutdrnym organom alebo
splnomocnenym zastupcom;

Verifikovanu fotokdpiu Pracovnej zmluvy/dodatku - predklada sa pri prvej Ziadosti
o refunddciu, pri kazdej zmene pracovnej zmluvy, alebo pri zmene zamestnanca;

Original alebo verifikované prihlasky do Socidlnej poistovne a prislusnej zdravotnej poistovne
(upozornenie: zamestnanci musia byt prihlaseni do SP a ZP v sulade s platnou legislativou
Slovenskej republiky) predklada sa pri prvej Ziadosti o refunddciu alebo pri zmene
zamestnanca;

Origindl alebo verifikovana fotokdpia Platového vymeru, pripadne iny relevantny doklad
potvrdzujuci vysku hrubej mzdy (ak nie je uvedena v Pracovnej zmluve) — predkladd sa pri
prvej Ziadosti o refunddciu a pri kaZzdej zmene;

Original alebo verifikovana fotokdpia Suhlasu zamestnancov KC/NDC/NSSDR s Uhradou mzdy
na bankovy Ucet (ak nie je uvedené Cislo bankového uctu v Pracovnej zmluve) — predkladd sa
pri prvej Ziadosti o refunddciu a pri kaZdej zmene;

Origindl alebo verifikovanu fotoképiu Pracovného vykazu;

Vyplatné pasky zamestnancov KC/NDC/NSSDR;

Verifikovana fotokdpia dochadzky za zamestnancov KC/NDC/NSSDR;

Doklad o poukdzani mzdy na bankovy ucet (vypis z bankového UcCtu) zamestnancov alebo
vydavkovy pokladni¢ny doklad. Relevantnym dokladom je aj vytladeny vypis daného pohybu
na Ucte z internet bankingu;

Mesacny vykaz poistného a prispevkov do Socidlnej poistovne za zamestnancov
KC/NDC/NSSDR;

Mesacny vykaz preddavkov na verejné zdravotné poistenie a prispevkov za zamestnancov
KC/NDC/NSSDR;
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12. Mesacny prehlad o zrazenych a odvedenych preddavkov na dan z prijmu zo zavislej ¢innosti
prislusnému dafiovému Uradu;

13. Doklad preukazujici Uhradu povinnych odvodov do Socidlnej poistovne, prislusnych
zdravotnych poistovni, dafiovému Uradu (vypis z bankového Gétu). Relevantnym dokladom je
aj vytlaceny vypis daného pohybu na Ucte z internet bankingu;

14. Doklad o zauctovani mzdovych vydavkov za zamestnancov KC/NDC/NSSDR za prislusny
kalendarny mesiac;

Pricom IA MPSVR SR zabezpecuje spracovanie nasledovnych dokumentov:

15. Vykon zamestnancov Poskytovatela bol potvrdeny regionadlnym metodikom/koordinatorom
(ak IA MPSVR SR neurci inak) minimalne v nasledovnych dokumentoch:

I. Sprava regionalneho metodika/koordinatora o vykone zamestnancov u zapojeného
subjektu (dalej aj ako ,,Sprava“); ak IA MPSVR SR neurci inak.

Il. Kontrolny zoznam na preverovanie vykonu u zapojeného subjektu/Kontrolny Zoznam
vykonu zamestnancov (dalej aj ako ,KZ“); pri spracovani, ktorych regionalny
metodik/koordinator vychadzal z dokumentiacie, ktoru je Poskytovatel povinny viest ,
v stlade s Prilohou €. 5 Prirucky.

Poskytovatel predklada :
v" pri prvej Ziadosti o refundaciu dokumenty uvedené v bode 1 - 14.

v' pri daldej Ziadosti o refundaciu dokumenty uvedené v bode 1, 6 - 14.

Transfer bude poskytovany v mesacnych intervaloch za predpokladu splnenia podmienok urcéenych
v Zmluve o spolupraci a Prirucke do 40 pracovnych dni od predloZenia kompletnej, vecne a formalne
spravnej dokumentacie.

Casovy ramec realizacie aktivit v rdmci narodného projektu

a) Zaciatok Casovej realizacie aktivit zapojenych subjektov v ramci NP BOKKU je od nasledujiceho dia
po nadobudnuti Uéinnosti Zmluvy o spoluprdci.

b) V pripade subjektov, ktoré boli zapojené do narodného projektu Podpora vybranych socidlnych
sluZieb krizovej intervencie na komunitnej Grovni a poskytovali sluzbu KC/NDC/NSSDR aj po
ukonceni projektu v termine po 31.08.2019 prostrednictvom zamestnancov na prislusnych
pozicidch definovanych v projekte, je opravnené obdobie pre realizovanie aktivit a ich financovanie
v rdmci NP BOKKU od 1. septembra 2019 a to v pripade, ak si podaju Ziadost o zapojenie sa do NP
BOKKU v ramci prvého hodnotiaceho kola. V pride, ak si podaju Ziadost v dalsich kolach, vztahuje
sa na nich zaciatok ¢asovej realizacie aktivit v zmysle bodu 4.3. a) tohto Oznamenia.

Koniec financovania aktivit poskytovatela je 31. august 2022.
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4.4.Postup pre Géely uplatnenia si spitnej opravnenosti transferov (t. j. najskér od 09/2019)*

Poskytovatel KC/NDC/NSSDR predloZi v ramci vyhlaseného Oznamenia Ziadost o zapojenie sa
do NP BOKKU (Ziadost) - v zmysle bodu €. 2 tohto Ozndmenia;

IA MPSVR SR posudi Ziadost v zmysle splnenia kritérii pre vyber tretich subjektov a dalsich
podmienok Oznamenia (napr. limity projektu [bod €. 1.5. Ozndmenia] a pod.). V pripade jej
schvalenia zasle IA MPSVR SR poskytovatelovi ndvrh Zmluvy o spolupraci - v zmysle bodu €. 3;
IA MPSVR SR priebezne posudi navrhovaného/-ych zamestnanca/-ov KC/NDC/NSSDR v zmysle
prilohy ¢. 7 tohto Oznamenia (doplfiujtica priloha k Ziadosti o zapojenie sa do NP BOKKU) pre
Ucely uplatnenia si spatnej opravnenosti transferov. Uvedené plati pre zamestnancov
KC/NDC/NSSDR, ktori boli obsadeni na jednotlivych pracovnych poziciach podla bodu ¢. 4.5
pred podanim Ziadosti, ako aj v tom pripade, ak nasledne prislo k preobsadeniu tychto
pracovnych pozicii pred Uc¢innostou Zmluvy.

V pripade schvélenia® zamestnancov KC/NDC/NSSDR v zmysle tohto bodu ¢&. 3, bude
preplatenie transferov na jednotlivé pracovné miesta (za mesiac/-e spatne pred podpisom
Zmluvy o spolupraci, t. j. najskor od 01.09.2019) IA MPSVR SR opravnena uhradit zapojenym

subjektom najma - v zmysle bodu €. 4.2 a dalSich podmienok Zmluvy o spoluprdci;
5. Uhrada finanénych prostriedkov bude realizovand od januara 2020;

4.5 Informacie k podpore pracovnych pozicii KC/NDC/NSSDR:

Pocet pracovnych uvazkov

V pripade KC: 4 (odborny garant KC, odborny pracovnik KC,
pracovnik KC, odborny pracovnik - komunitny pracovnik
KC?°).

V pripade NDC/NSSDR/NDC: 3 (odborny garant NDC/NSSDR,
odborny pracovnik NDC/NSSDR, pracovnik NDC/NSSDR)

V pracovhom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny

¢as0.
Predpokladané obdobie
podpory pracovnych do 08/2022
uvazkov

27p|ati iba pre prvé hodnotiace kolo v zmysle bodu &. 2.2., t. j. iba pre U&ely zabezpedenia kontinuity poskytovania
KC/NDC/NSSDR pre subjekty, ktoré boli podporené narodnym projektom Podpora vybranych socidlnych sluZieb
krizovej intervencie na komunitnej Grovni.

2y pripade neschvalenia zamestnancov KC/NDC/NSSDR, méze Poskytovatel KC/NDC/NSSDR po t&innosti Zmluvy
o spolupraci obsadit pracovné pozicie podla prilohy €. 4 Prirucky, avSak na uvedené miesta si nebude méct
uplatfiovat spatnu opravnenost transferov.

2% Uvedend pracovna pozicia sa predpokladad obsadzovat od 03/2020. O tejto skutoénosti bude IA MPSVR SR
informovat poskytovatela zapojeného do NP BOKKU.

30 Ustanoveny tyzdenny pracovny &as je pracovny ¢as, ktory sa u zamestnavatela vieobecne uplatfiuje (v tomto
pripade sa tym mysli plny pracovny tuvazok).


https://www.ia.gov.sk/npkiku/informacia-o-pripravovanom-oznameni-na-zapojenie-sa-do-narodneho-projektu-budovanie-odbornych-kapacit-na-komunitnej-urovni/#_ftn2
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Spo6sob obsadenia
pracovnych pozicii pre
ucely spatnej opravnenosti
transferov, t. j. najskoér od
09/2019 a po ucinnosti
Zmluvy o spolupraci

Uvedeny postup je upraveny v prilohe €. 4 Prirucky

Kvalifikacné predpoklady +
prax na pracovné pozicie

Odborny garant KC/NDC/NSSDR -

1. vysokoskolské vzdelanie druhého stupria v Studijnom
odbore socialna praca,

2. vysokosSkolské  vzdelanie  druhého  stupfia v
Studijnych odboroch psycholégia, pravo, socialne sluzby
a poradenstvo, verejna politika a verejna sprava alebo v
Studijnych odboroch pedagogického zamerania, ak tato
fyzickd osoba k 01. janudru 2015 vykondvala v pracovno-
pravnom vztahu alebo v obdobnom pracovnom vztahu
pracovné cinnosti, ktoré svojim  charakterom
zodpovedaju socialnej praci,

3. vysokoskolské vzdelanie v Studijnom odbore socidlna
praca, ak tato fyzickd osoba k 1. januaru 2015
vykonavala v pracovno-prdvnom vztahu alebo v
obdobnom pracovnom vztahu pracovné c¢innosti, ktoré
svojim charakterom zodpovedaju socidlnej praci.

a
Minimalna poZadovana prax je 1 rok v oblasti socialnej praci.

Odborny pracovnik KC/NDC/NSSDR:

1. odborné vzdelanie v oblasti socidlnej prace alebo
vysokoskolské vzdelanie prvého stupna v studijnych
odboroch: socidlna prdca, psycholégia, pravo,
socidlne sluzby a poradenstvo, verejnd politika
a verejnd sprava, alebo v Studijnych odboroch
pedagogického zamerania,

2. ak fyzickd osoba je Studentom vysokej Skoly
v Studijnom odbore uvedenom v § 84 ods. 4 pism. b)
zdkona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, v zneni
neskorsich predpisov.

Pracovnik KC/NDC/NSSDR:
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1. NizSie stredné odborné vzdelanie v zmysle § 16 ods. 4
pism. a) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Odborny pracovnik - komunitny pracovnik KC

1. Vysokoskolské vzdelanie prvého stupna
alebo

2. StredosSkolské vzdelanie s maturitou a 1 rok
praxe/skusenosti v relevantnej oblasti

5. Prilohy Oznamenia

Priloha ¢.

Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢. 8

Priloha ¢.

1. Ziadost o zapojenie sa do narodného projektu Budovanie odbornych kapacit na komunitnej

Urovni

o > W

Vzor splnomocnenia
Mzdova politika - subjekty, ktoré disponuju MP — aktualizevanaformalna Uprava - z roku
2018 na 2019

Kritérid vyberu tretich subjektov

Vzor zmluvy o spolupraci s prilohami (format PDF)

6. Mzdova politika - subjekty, ktoré nedisponuju MP — aktualizevanaformalna Uprava - z roku

2018 na 2019

7. Prehlad zamestnancov Poskytovatela, ktorych navrhuje na obsadenie pozicii v ramci NP

BOKKU

Zoznam Poskytovatelov USVRK SR

9. Plan ¢innosti KC/NDC/NSSDR

22


https://www.ia.gov.sk/nppos/ziadost-o-zapojenie-sa-do-np-pos/

