Prehl'ad najvyznamnejSich zmien v Prirucke pre zapojené subjekty - Aktivita KC, verzia 5:

- Kapitolou 4.4 st doplnené financné procesy a pravidla v pripade 50% Uvazku v pripade
pracovnej pozicie odborny manazér KC/NDC/NSSDR.

- Vlozenie kapitoly 5.3.1 Zabezpecenie pracovnych podmienok pre zamestnancov KC/NDC/
NSSDR, v ktorej sa dopltiaju povinnosti poskytovatela vo¢i zamestnancom v téme
zabezpedenia pracovnych podmienok. V ramci toho je upravena minimalna/ zakladna verzia
MS Office na MS Office 2016.

- Doplnenad kapitola 5.7 k poruseniam Zmluvy o spoluprdci a ndpravnym opatreniam.

- Doplnenad kapitola 7.3, ktora popisuje procesy pri stazach zamestnancov.

- Doplnena priloha ¢. 1a - Modelovy priklad prepldcania oprdvnenych hodin, ktory na priklade
v ramci jedného kalendarneho roka popisuje preplacanie opravnenych hodin zo strany
MPSVR SR.

-V prilohe €. 4 Postup pri obsadzovani pracovnych pozicii je upraveny postup v pripade praxe,
ktora sa vykondvala mimo Gzemia SR (s.4).

- Doplnena priloha ¢. 15 — Sprdva zo stdZe KC/NDC/NSSDR — ako vystup aktivity popisanej
v kapitole 7.3.



